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1. Projetos realizados 

Conversas #nuncamais  

 

Em 2022 realizámos 2 conversas: 

 

A 18 de janeiro de 2022, às 21h30, realizámos a conversa “Os políticos são todos 

corruptos?” com as presenças de ANA GOMES, segunda candidata mais votada em 

eleições presidenciais (2021), ex-Eurodeputada, ex-Embaixadora, membro do Partido 

Socialista; e SUSANA COROADO, Presidente da Transparência Internacional Portugal, 

investigadora no Instituto de Ciências Sociais da Universidade de Lisboa e bolseira 

Re:Constitution. 

 

A Academia Cidadã celebrou no dia 15 de maio o seu 10º aniversário de existência e, em 

parceria com o “Setenta e Quatro”, conversámos online à volta da questão “vivemos no 

país mais seguro do mundo ou no da CMTV?” Teve como convidadas Cláudia Marques 

Santos, jornalista freelancer, e Ana Rita Alves, antropóloga. E, a moderar, Ricardo Cabral 

Fernandes (jornalista do Setenta e Quatro) e João Biscaia (editor de ensaios do Setenta e 

Quatro) 

 

Com isto finalizaram-se as Conversas #nuncamais, um precursor do Movimento #respira 

 

 

Linha Vermelha   

O ano de 2022 foi ainda um ano de reestruturação para a Linha Vermelha. Estivemos a 

finalizar o nosso jogo online (1ponto5) e a finalizar as preparações para o projeto piloto 

que desenvolvemos no Bairro Padre Cruz, em parceira com Associação Nacional de 

Futebol de Rua. Este jogo é uma ferramenta interativa onde cada pessoa pode aprender 

mais sobre alterações climáticas e ao mesmo tempo desenvolver material de comunicação 

para o movimento pela justiça climática. O jogo insere-se nas dinâmicas do workshop que 

montámos e que engloba cinco sessões com trabalho autónomo por parte dos 

participantes. Indicamos links para todas as sessões:  

1ª sessão 

2ª sessão 

3ª sessão 

4ª sessão  

Preparação da quinta sessão 

5ª sessão 

Vídeo produzido 

 

Em Agosto participámos no festival waking life onde abordámos a urgência da crise 

climática e também ensinámos várias pessoas a tricotar, ao mesmo tempo que abordámos 

vários próximos passos do movimento pela justiça climática.  

 

No final do ano, começámos a desenvolver a nossa nova linha de actuação, juntamente 

com duas tricotadeiras e começaremos a aplicá-la a meio de 2023.  

http://1ponto5.linhavermelha.org/
https://www.futrua.org/
https://www.futrua.org/
https://linhavermelha.org/2022/04/14/associacao-nacional-de-futebol-de-rua/
https://linhavermelha.org/2022/05/04/associacao-nacional-de-futebol-de-rua-sessao-2/
https://linhavermelha.org/2022/05/19/associacao-nacional-de-futebol-de-rua-sessao-3/
https://linhavermelha.org/2022/06/12/associacao-nacional-de-futebol-de-rua-sessao-4/
https://linhavermelha.org/2022/06/25/associacao-nacional-de-futebol-de-rua-preparacao-da-ultima-sessao/
https://linhavermelha.org/2022/09/21/dia-da-linha-vermelha-no-bairro-padre-cruz/
https://linhavermelha.org/2022/09/07/video-o-degelo/
https://linhavermelha.org/2022/08/29/linha-vermelha-no-festival-waking-life/


   
 

   
 

 

3. Incubadora de Ideias 
 

Empregos para o clima                   

Atividades de Empregos para o Clima em 2022: 

-Janeiro: Formação Internacional em Empregos para o Clima 

-Abril: Formação interna em Transição Justa e Empregos para o Clima 

-Entre Março e Junho: realização do estudo de caso Transição Justa para Sines, 

com produção de vários artigos e tradução de relatórios internacionais 

-Maio: Conversa: Que futuro para Sines? 

-Julho: Lançamento do Relatório: Por uma Transição Justa em Sines 

-Agosto: Participação no European Summer University of Social Movements na 

Alemanhã com organização de um workshop 

-Setembro: CO-organização e participação na Conferência Global Online da Rede 

Global de Empregos para o Clima 

-Outubro: Debate no ISCTE: Transiçaõ Justa - conversa sobre o caso de Sines 

-Novembro: Conversas sobre Transição Justa na FCSH, e na FCUL. 

Formação sobre Transição Justa no Instituto Superior Técnico 

Formação Aberta Online em Transição Justa e Empregos para o Clima 

-Dezembro: Lançamento dos 3 Grupos de Trabalho atuais da campanha 

 

 

4. Sede  
 

Devido à falta de utilização e aos custos inerentes, foi aprovado na Assembleia Geral de 

27 de outubro que iríamos prescindir do espaço atribuído pela Câmara Municipal de 

Lisboa, na Quinta do Cabrinha, Alcântara. A direção ficou incumbida de tratar dos trâmites 

necessários à saída, que ocorrerá em 2023. A sede oficial passará a ser na Rua da 

Alagoa, 24 B, 3810-827 Oliveirinha, Aveiro. 

 

5. Comunicação Social 

Geral 

O registo de clipping com todas as referências à Academia Cidadã e seus projetos, em 

2021, pode ser encontrado neste link: https://academiacidada.org/category/o-que-

fazemos/fizemos/nos-nos-media/clipping-2022/ 

 

Linha Vermelha 

O registo de clipping com todas as referências a este projeto da Academia Cidadã, em 

2022 pode ser encontrado neste link: https://linhavermelha.org/info/imprensa/ 

https://www.empregos-clima.pt/relatorio-por-uma-transicao-justa-em-sines-lancado-no-acampamento-1-5/
https://www.empregos-clima.pt/relatorio-por-uma-transicao-justa-em-sines-lancado-no-acampamento-1-5/
https://www.climaximo.pt/2022/08/21/empregos-para-o-clima-esteve-na-escola-de-verao-dos-movimentos-sociais/
https://www.empregos-clima.pt/21-outubro-debate-transicao-justa-conversa-sobre-o-caso-de-sines/
https://linhavermelha.org/info/imprensa/


   
 

   
 

 

 

6. Reuniões internas 

Reuniões da organiza-ação 

Com uma periodicidade semanal foram realizadas reuniões gerais, para: 

• Discussão de assuntos burocráticos da associação 

• Pontos de situações de projetos 

• Analise e votação de convites diversos e de propostas de projetos incubados 

• Discussão sobre o pensamento estratégico da associação 

• Co-responsabilização por tarefas nos vários âmbitos da associação 

 

7. Redes e parcerias 

Fórum Cívico Europeu 

 

Enquanto integrante do Fórum Cívico Europeu, continuamos a fazer parte do conselho de 

administração (Board of Directors) da plataforma. A representação é feita pelo João 

Labrincha. 

 

Climáximo       

Fomos “Fiscal sponsors” do Climáximo em 2 projectos de financiamento.  

 

Greve Climática Estudantil       

Fomos “Fiscal sponsors” da Greve Climática Estudantil em 2 projectos de financiamento. 

 

ULEX           

Durante 2022, continuámos a parceria com a Ulex, no âmbito de um programa de Erasmus 

+ de educação de adultos onde anualmente iremos enviar dezenas de activistas para 

cursos na Ulex. 

 

8. Comunicação 

Redes sociais e Website  

A nossa comunidade de facebook tem 7826 seguidores. A página de Instagram tem 807 

seguidores. O Twitter tem 245 seguidores. O nosso website academiacidada.org teve 3686 

visualizações. 

Newsletter da Academia Cidadã  

No final do ano, tínhamos 1150 subscritores e foram enviadas 2 newsletters. 

https://ulexproject.org/the-place/


   
 

   
 

Linha Vermelha                                          

A nossa comunidade de Facebook tem 3595 pessoas. A página do Instagram tem 920 

seguidores.  

O nosso website www.linhavermelha.org teve 1429 visitas em 2022. 

 

9. Financiamentos  
 

Donativos 

Durante 2022 recebemos uma média de 40€ mensais em donativos por débito direto.  

 

Linha Vermelha  

Durante 2022 a Linha Vermelha não obteve nenhum financiamento, porém também não os 

procurou ativamente.  

 

Guerilla Foundation                                                        

A fundação alemã “Guerilla Foundation” financiou um projecto do Climáximo e outro da 

Greve Climática Estudantil. Continuamos a manter uma boa relação com a fundação.  

 

Urgent Action Fund                                                      

A fundação "Urgent Action Fund” financiou um projecto do Climáximo e outro da Greve 

Climática Estudantil. 

 

Gulbenkian                            

Estamos em processo de finalizar as burocracias relativas ao financiamento para o 

projecto “Aquacultura de Sereias”.  

 

10. Planos para 2023   

Linha Vermelha                     

Durante 2023 a Campanha Linha Vermelha vai desenvolver com duas tricotadeiras uma 

nova linha de actuação. Esta nova linha ainda está a ser montada e definida e acontecerá 

quer haja ou não financiamento. Estamos a tentar descobrir como podemos manter a 

actividade do jogo “1ponto5”, sendo que só é viável se encontrarmos financiamento para 

tal.  

Movimento #respira 

Decorreu durante o ano a reformulação da campanha #nuncamais, incluindo a alteração 

do nome do projeto para Movimento #respira. O projeto tem como temas principais o 

combate aos movimentos populistas e às alterações climáticas, tendo como principais 

atividades uma campanha de comunicação, a construção de uma rede de organizações e 

intervenções comunitárias junto das populações. 

http://www.linhavermelha.org/


   
 

   
 

Foram realizadas diversas sessões de trabalho online e presenciais para a escrita do 

projeto. Espera-se que a escrita do projeto esteja concluída até meio de 2023, seguindo-se 

a procura de financiamentos. O lançamento do projeto está dependente de financiamento, 

mas esperamos que o seu lançamento aconteça durante o segundo semestre de 2023.  

 

Redigiram este relatório: 

João Costa 

João Labrincha 

João Sousa 

 

Aprovado em Assembleia Geral realizada em Lisboa a 30 de Março de 2023.    

 


